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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 009/2021

Edital de Processo Seletivo Simplificado para FORMACAO
DE CADASTRO DE RESERVA para futura e possivel
contratacio tempordria para o cargo de FISCAL SANITARIO
E DE MEIO AMBIENTE.

JERONIMO JASKULSKI, Prefeito Municipal de GUARANI DAS MISSOES, no uso de suas
atribui¢des, visando a contratacdo de pessoal, para formacao de cadastro reserva, por prazo determinado
para desempenhar funcdo de FISCAL SANITARIO E DE MEIO AMBIENTE junto a Secretaria de
Saude- Vigilancia Sanitdria e no Setor de Meio Ambiente- Secretaria de Agricultura, amparado em
excepcional interesse publico devidamente reconhecido, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da
Republica, e nos arts. 199 a 203-B da Lei Municipal n° 2.221/2017- Regime Juridico dos Servidores
Municipais, e alteragdes, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para formacao de
cadastro reserva, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n° 2.848, de 16 de
novembro de 2018.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissao composta por servidores,
designados através da Portaria n® 617/2021.

1.1.1 As reunides e deliberacdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagao do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de outros,
os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢ao da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no painel de
publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez, em jornal de
circulagdo local, no minimo cinco dias antes do encerramento das inscrigdes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo obrigatoriamente
publicados no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, podendo também, ser realizada a
publicacdo complementar em meio eletronico através do endereco http://www.guaranidasmissoes.rs.gov.br/

1.5 Os prazos definidos neste Edital observarao o disposto no art. 205 da Lei Municipal n°® 2.221/2007.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird de andlise de curriculos dos candidatos pela Comissao,
conforme critérios definidos neste Edital.
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1.7 A contratacdo serd pelo prazo determinado de acordo com a Lei especifica que autorizar a contratagcao e
se regera pelo Regime Juridico Estatutério.

1.8 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes e publicacdes dos
procedimentos e dos atos do presente processo seletivo.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 As fungdes tempordrias de que trata este Processo Seletivo Simplificado correspondem ao exercicio das
seguintes atividades:

FUNCAO ATIVIDADES Padrao de | Carga
Vencimento | Horéaria

FISCAL SINTESE DOS DEVERES: executar atividades operacionais de | Padrao 07 33h/

SANITARIO E | controle, regularizagio, fiscalizagdo do cumprimento da | R$1.685,17 | semanais

MEIO legislacdo pertinente, a nivel geral, obedecendo todas as normas %

AMBIENTE que conduzam a estrita observancia de resguardo dos principios

ambientais, ecoldgicos e sanitdrios sem nenhuma ressalva ou
restricdo, cumprindo vistorias e exercitando diligéncias que visem
o cumprimento das fungdes.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: MEIO AMBIENTE -
observar e fazer respeitar a correta aplicagdo da legislacdo
ambiental vigente; fiscalizar os prestadores de servicos, os demais
agentes econdmicos, o poder publico e a populagdo em geral no
que diz respeito as alteragdes ambientais, conforme o caso,
decorrentes de seus atos; Revisar e lavrar os autos de infracdo e
aplicar multas em decorréncia da violagdo a legislacdo ambiental
vigente; Requisitar, aos entes publicos ou privados, sempre que
entender necessdrio, os documentos pertinentes as atividades de
controle, regulacdo e fiscalizacdo e regularizacdo; Programar e
supervisionar a execucdo de atividade de controle, regulacdo e
fiscalizacdo e regularizacdo na drea ambiental; Analisar e dar
parecer nos processos administrativos relativos as atividades de
controle, regulacdo e fiscalizacdo na drea ambiental. Verificar a
observancia das normas e padrdes ambientais vigentes; Proceder a
inspecdo e apuracdo das irregularidades e infracdes através do
processo competente; Instruir sobre o estatuto ambiental e a
documentagdo necessdria a solicitagdo de licenga de regularizacio
ambiental; emitir laudo, parecer e relatério técnicos sobre matéria
ambiental; participar de atividades de controle e apoio referente a
sua drea de atuacdo; participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar; exercendo outras
atividades inerentes e correlatas a fiscalizagdo municipal;
VIGILANCIA SANITARIA — promover o cumprimento de leis e
regulamentos relacionados a vigilancia sanitdria; realizar vistas
domiciliares com orientacdo e educagdo para a saude; anotar e

receber pessoas que queiram formular queixas ou pedidos
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referentes a0 meio ambiente. Inspecionar estabelecimentos onde
sejam fabricados ou manipulados alimentos, para verificar as
condi¢des sanitdrias dos seu interiores, limpeza do equipamento,
refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento de
dgua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitdrios e condi¢des
de asseio e saiude dos que manipulam os alimentos. Inspecionar
demais estabelecimentos que seja necessdrio para o cumprimento
da legislagdo. Investigar queixas que envolvam condi¢des
contrdrias a saude publica. Realizar tarefas de educagdo e saude.
Realizar tarefas administrativas ligadas aos programas da
vigilancia sanitdria. Quando firmado convénio com o Governo do
Estado, sob a coordenacio do 6rgdo competente, fazer inspecdes
rotineiras nos agougues e matadouros, bem como, fiscalizar os
locais de matanca, verificando as condigdes sanitdrias de seus
interiores, limpeza e refrigeracdo convenientes ao produto e
derivados. Zelar pela obediéncia ao regulamento sanitério.
Apreender todo e qualquer produto de origem animal que esteja a
venda sem a necessdria inspe¢do. Emitir auto de infracdo
sanitdria; vistoriar os estabelecimentos de venda de produtos e
derivados. Expedir alvard sanitdrio; promover o cumprimento de
leis e regulamentos de prote¢cdo ao meio ambiente; atender aos
municipes, prestando esclarecimentos sobre assuntos relativos a
fiscalizacdo; manter planilhas dos locais fiscalizados; executar
tarefas afins. Em ambas as fun¢Oes dirigir veiculo do municipio
no exercicio de suas atribui¢des; fazer notificagdes e embargos
quando necessarios.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Hordrio: periodo normal de 33 horas semanais;

b) Outros: O exercicio do cargo exige a prestacdo de servigos a
noite, domingos e feriados, bem como o uso de uniforme
fornecido pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: ensino médio completo em uma das dreas:
Técnico Agricola, Técnico em Agropecudria, Técnico Ambiental
ou Meio Ambiente.

b) Habilitacdo funcional: habilitacdo legal para o exercicio
©) Idade: minima de 18 anos completos

d) Habilitacdo para conduzir veiculo no minimo categoria
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* Observacdo 01 —
21/01/2020.

2.2 A carga hordria semanal serd conforme determinado na Lei especifica para contratacio, devendo ser

valor dos vencimentos bdsicos conforme tabela protocolada sob n° 280/2020, de

desenvolvida diariamente, de acordo com horério definido pela autoridade competente mediante ato proprio.
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2.3 Pelo efetivo exercicio da fun¢do temporéaria sera pago mensalmente o vencimento fixado para cada cargo
conforme a carga hordria respectiva, de acordo com a tabela do item 2.1, nele compreendendo-se além da
efetiva contraprestacdo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fard jus as vantagens funcionais conforme estipulado no artigo 203 e
incisos do Regime Juridico dos Servidores Municipais.

2.3.2 Sobre o valor total da remunerago incidirdo os descontos fiscais e previdencidarios.

2.3.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutdarios de acordo com o Titulo V do Regime Juridico dos Servidores Municipais, sendo a
apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricdes serdo recebidas exclusivamente junto a recep¢do da Prefeitura Municipal, na sede do
Municipio, sito a Rua Boa Vista, 265, no hordrio das 08h09min as 11h30min e 13h30min as 16h45min, com
inicio no dia 07 de julho de 2021 até o dia 16 de julho de 2021.

3.1.1 Nao serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a ticita aceitacdo das presentes instrugdes e
normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢des serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer pessoalmente ao
endereco e nos horérios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscri¢do no
Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Copia autenticada ou original e copia simples de documento de identidade oficial com foto, quais
sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgios ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade,
como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei
n°® 9.503/97, artigo 15).

4.1.2 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo I do presente edital,
devidamente preenchido e assinado, acompanhado de cépia autenticada ou original e cépia simples dos
titulos que comprovam as informacdes contidas no curriculo. Observa-se que as copias e autenticagdes
s@o de responsabilidade do candidato.
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4.2 Os documentos poderao ser autenticados no ato da inscricdo pelos servidores que receber a inscrigao,
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a cépia.

4.3 Os documentos apresentados sdo de inteira responsabilidade dos candidatos, descabendo por parte dos
servidores qualquer pré-julgamento acerca da falta de documentos.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicard, no painel de publicacdes oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletronico, se houver, no prazo de um dia qtil, edital contendo a relagao
nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos escritos
perante a Comissdo, no prazo de um dia util, mediante a apresentacdo das razdes que ampararem a sua

irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia util, a Comissao, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua decisao, hipétese
na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia util, cuja decisdo deverd ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscri¢des homologadas serd publicada na forma do item 5.1, no prazo de um dia qtil,
apos a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS
6.1 O curriculo profissional deveré ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo I do presente Edital.
6.2 A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo ndo seréd objeto de avaliacao.

6.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado,
que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.4 Os titulos oriundos de cursos online deverao ter chave de validagdo para conferéncias da veracidade das
informacoes.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoracgao.
6.6 Somente serao considerados os cursos concluidos até a data de abertura deste Edital (06.07.2021).

6.7 Cada curso, para ser contabilizado, deverd ter seu proprio certificado, ndao sendo permitido o
fracionamento da carga horéria total e a contabilizag¢ao individual dos médulos que fazem parte do curso.
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6.8 A classificacdo dos candidatos serd efetuada através da pontuagdo dos titulos apresentados, em uma
escala a partir de 0 (zero), sem limite maximo de pontos, conforme os seguintes critérios:

6.8.1 - PARA O CARGO DE FISCAL SANITARIO E MEIO AMBIENTE

DESCRICAO CURSOS PONTUACAO
Obs:Todos, sem excecao, deverao estar concluidos, com certificado (NAO HA LIMITE DE
Nao serao contabilizados certificados de cursos que nao guardem relacao PONTOS)

com a area de atuacao

Cursos, semindrios, congressos, palestras, especializados na area de atuacdo 05
do cargo com dura¢do minima de 08 hs até 39h

Cursos, semindrios, congressos, palestras, especializados na area de atuacado 10
do cargo com duragdo minima de 40 hs ou mais

Ensino superior concluido nas éreas afins do cargo (Biologia, Engenharia 50
Sanitdria Ambiental, Engenharia Florestal, Agronomia)

Pés graduagdo Lato Sensu na drea de atuacao 30

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de 01 (um) dia til, a Comissao devera proceder a andlise dos curriculos.
7.2 Ultimada a identificacao dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar serd publicado

no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, se houver, abrindo-se o
prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos sdo cabiveis recursos enderecados a Comissdo, uma unica
vez, no prazo comum de um dia util.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacao do recorrente e as razdes do pedido recursal.

8.1.2 Serd possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissdo, permitindo-se
anotacgoes.

8.1.3 Havendo a reconsidera¢do da decisdo classificatéria pela Comissao, o nome do candidato passard a
constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia util, cuja decisdo deverd ser motivada.
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9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera
preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos.

9.1.2 tiver obtido a maior nota no critério de Ensino superior nas dreas afins do cargo (Biologia, Engenharia
Sanitdaria Ambiental, Engenharia Florestal, Agronomia), concluido até a data de inscricao.

9.1.3 tiver obtido a maior nota no critério de P6s graduagao Lato Sensu na area de atuagdo, concluido até a
data de inscrigdo.

9.1.4 tiver obtido a maior nota no critério de Cursos, semindrios, congressos, palestras, especializados na
area de atuacdo do cargo com dura¢do minima de 40 hs ou mais, concluidos até a data da inscri¢do.

9.1.5 tiver obtido a maior nota no critério de Cursos, semindrios, congressos, palestras, especializados na
area de atuacdo do cargo com dura¢do minima de 08 hs até 39h, concluidos até a data da inscri¢do.

9.1.6 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd em local e hordrio previamente definido pela Comissdo, na presenca dos candidatos
interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletronico ou qualquer outro meio que assegure
a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicacdo do critério de desempate serd efetivada apds a andlise dos recursos e antes da publicagcdo da
lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacdo, no prazo de um dia
util.

10.2 Homologado o resultado final, serd lan¢ado edital com a classificagao geral dos candidatos aprovados,
quando, entdo passard a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e, apds aprovacdo de Lei Especifica
para a contratacdo, mediante autorizacdo do Prefeito, serd convocado o primeiro colocado do cadastro
reserva, para, no prazo de 2 (dois) dias uteis, prorrogdvel uma tunica vez, a critério da Administragdo,
comprovar o atendimento das seguintes condi¢des:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
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11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa
saude fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima conforme identificado nas atribui¢cdes do cargo na tabela do item
2.1.

11.1.5 Apresentar declaracao de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

11.1.6 Apresentar certiddo de quitacao eleitoral.

11.1.7 Apresentar documentos de identificacdo: RG, CPF, PIS/PASEP, FOTO 3X4, CERTIDAO DE
CASAMENTO OU NASCIMENTO, se tiver filhos certiddo de nascimento, e outros que forem necessarios.

11.2 A convocagao do candidato classificado serd realizada por meio de Edital publicado no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condigdes exigidas
para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatdria
crescente.

11.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo poderd requerer, uma unica vez, sua alocacdo no
final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de um ano, prorrogavel, uma
Unica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderao

ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a
ordem classificatoria.

11.7 Apo6s todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por passar
para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacdes para as mesmas fungdes, novo processo
seletivo deverad ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao seréd fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacao ou classificacdo do candidato,
valendo para esse fim a publicac¢do do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.
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12.3 Respeitada a natureza da funcdo tempordria, por razdes de interesse publico, poderd haver a
readequacao das condicdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacao local.

12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

Guarani das Missoes, 06 de julho de 2021.

JERONIMO JASKULSKI
Prefeito Municipal
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ANEXO1
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:
1.2 Filiagao:
1.3 Nacionalidade:
1.4 Naturalidade:
1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

-
2 Uty g missHE

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgado expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:
2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:
2.6 Endereco Eletronico:
2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO MEDIO
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusio:

3.2 GRADUACAO
Curso:

Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusao:

3.3 POS-GRADUACAO
3.3.1 ESPECIALIZACAO
Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Ano de conclusao:

3.3.2 MESTRADO
Curso / drea:
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusao:

3.3.3 DOUTORADO
Curso / area:

Institui¢do de Ensino:
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Ano de conclusio:

3.3.5 POS-DOUTORADO (PhD)
Curso / drea:
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusao:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / drea:
Institui¢do de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga hordria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga hordria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusio:

Carga horaria:

Curso / drea:
Institui¢do de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga hordria:

Curso / area:

Institui¢do de Ensino:
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Data de inicio: Data da conclusio:
Carga hordria:

Curso / drea:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusio:

Carga horaria:

Curso / drea:
Institui¢do de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga hordria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga hordria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

5. INFORMA COES ADICIONAIS:

Contém.......... folhas por mim rubricadas

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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